VI TRENGER DEG
DU TRENGER OSS!

FINANSFORBUNDET
SpareBank 1 SR-Bank



VAR HENSIKT:

“Finansforbundet i SpareBank 1 SR-Bank skal legge fil refte for at den enkelte
medarbeider lykkes i jobben” giennom &

« filrettelegge for at vére medlemmer f&r mulighet til & bli attraktiv arbeidskraft
 bidra fil at SpareBank 1 SR-Bank er en attraktiv arbeidsgiver

Vi har som mal at Finansforbundet i SpareBank 1 SR-Bank skal kjennetegnes ved at vi

Overfor MEDLEMMENE
* er profesjonelle

* oppndr resultater

* ersynlige

Overfor LEDELSEN

* eren likeverdig diskusjonspartner
* har god kompetanse

* er representative og ansvarlige

Overfor ALLIANSEN

* videreutvikler samarbeidet mellom tillitsvalgte

* har pavirkning; herunder Alliansens strategi- og strukturdebatter
 har gjennomslagskraft

* er Igsningsorienterte

* har rett kompetanse




DETTE HAR VI FATT TIL

e pensjons- og forsikringsavtaler

e kriteriene i vurderingssamtalen, samt mulighet for 4 anke innholdet i lgnnsbeskjeden

* avtale om bruk av mélesystemene

e gode krone- og tidskompensasjoner

o tilrettelegging for livsfaser med bla.
- mulighet for fri % time morgen og ettermiddag med lgnn for henting/bringing av smébarn
- bonus, ekstra friuke og 1 tr. for eldre arbeidstakere

* gode ansettelses- og omstillingsprosesser

e fridager — julaften og onsdag fgr skjertorsdag

* ansattevilkar pa forsikringer, 1an og betalingsformidling

o fleksitid

e lesefri




DETTE HAR FINANSFORBUNDET SENTRALT OPPNADD
e sommertid (redusert arbeidstid)

¢ en femte ferieuke

* en sjette ferieuke fra fylte 60 ar

e redusert arbeidstid for eldre arbeidstakere (over 64 ar)
e tariffestet AFP

VI ER REPRESENTERT | STYRER OG UTVALG
* representantskapet

e bankens styre

e arbeidsmiljgutvalget (AMU)

* konsernansettelsesutvalget

* Finansforbundets styre

* Finansforbundets styre avd. Rogaland



SENTRALE MEDLEMSFORDELER

* gode forsikringsordninger

e Esso drivstoffavtale

e rimelig bilfinansiering

e gode hotellrabatter

e advokathjelp til privatrettslige spgrsmal til redusert pris

e trygghet — du far gratis arbeidsrettslig hjelp nér du trenger det
e tilbud om karriersjekk/coaching til redusert pris

e gratis medlemskurs

* medlemshytter

LOKALE MEDLEMSFORDELER
e mulighet til & veere med & pavirke egen arbeidsplass
¢ mulighet til & delta pa aktiviteter i regi av avd. Rogaland

Hvis du enna ikke er medlem av Finansforbundet, MELD deg inn na!
Du kan ta kontakt med din tillitsvalgt eller melde deg inn via www.finansforbundet.no.

Hvem er din fillitsvalgt?
Sjekk Finansforbundets side pa SPIN under Org/HR, Tillitsvalgte.
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